
Годовой отчет 2012

Корпоративная
социальная
ответственность

Прочитать принципы
корпоративной социальной
ответственности.

Производственная
безопасность

Прочитать принципы безопасного
производства и получить ключевые
показатели.

Охрана окружающей
среды и
ресурсосбережение

Ознакомиться с экологической
политикой и ключевыми
показателями.

Управление персоналом

Перейти к ключевым показателям и
характеристикам персонала.

Реализация
коллективного договора

Ознакомиться с результатами
реализации коллективного
договора.

Молодежная политика

Прочитать о реализации
молодежной политики.

Молодежные и
оздоровительные
программы

Перейти к результатам выполнения
программ.

Корпоративная
пенсионная система

Прочитать о негосударственном
пенсионном обеспечении.

Благотворительная
деятельность

Ознакомиться с принципами
ведения благотворительной
деятельности.

Мой отчет

Устойчивое развитие

http://ar2012.rzd.ru/sustainable-development/charity/
http://ar2012.rzd.ru/sustainable-development/pension-scheme/
http://ar2012.rzd.ru/sustainable-development/youth-and-health-programs/
http://ar2012.rzd.ru/sustainable-development/youth-policy/
http://ar2012.rzd.ru/sustainable-development/bargaining-agreement/
http://ar2012.rzd.ru/sustainable-development/personnel-management/
http://ar2012.rzd.ru/sustainable-development/environmental-protection/
http://ar2012.rzd.ru/sustainable-development/industrial-safety/
http://ar2012.rzd.ru/sustainable-development/social-responsibility/
http://ar2012.rzd.ru/
http://ar2012.rzd.ru/

